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Circ. n. 497                        Maerne, 07/02/2014 

 

 

 

        A TUTTO IL PERSONALE ATA 

LORO SEDI 

 

         

 
OGGETTO: avviso di indizione di assemblea sindacale. 

 

Ai sensi dell’art. 8 CCNL del 24.07.2003 

Ai sensi del C C Provinciale del 26.04.96 

Si comunica che è pervenuto avviso di indizione di assemblea sindacale  

Tale avviso è affisso all’albo 

L’assemblea per il personale ATA è indetta dalla Organizzazione Sindacale: 

 

CISL SCUOLA VENEZIA 
 

Secondo le modalità e i tempi indicati negli avvisi esposti all’albo della scuola: 

 

VENERDI’ 14 FEBBRAIO  2014 dalle ore 17.30 alle ore 19.30 

 

presso la Biblioteca dell’Istituto Comprensivo “G. Matteotti - Maerne” 
 

La dichiarazione individuale deve specificare la fascia oraria di partecipazione all’assemblea del  

14/02/2013 e deve essere espressa in forma scritta e presentata all’ufficio di segreteria entro le ore 

11.00 del 10/02/2014 . Tale dichiarazione fa fede ai fini del computo del monte ore individuale ed è 

irrevocabile. 

 

 

        

       LA  DIRIGENTE SCOLASTICA 

              Prof.ssa Marisa ZANON 

 

 

 

 

 
 
N.B. In base al Contratto Integrativo d’ Istituto relativo a modalità e criteri di applicazione dei diritti sindacali 

nonché i contingenti di personale previsti dall’art.2 dell’accordo sull’attuazione della Legge 146/1990 Tit. IV /art. 

26 Servizi minimi in caso di assemblea, si precisa che nel caso di adesione totale ad un’assemblea sindacale del 
personale ATA in servizio, “la quota del personale tenuto ad assicurare i servizi essenziali relativi alla vigilanza 

degli ingressi della scuola e il collegamento telefonico con l’esterno” è stabilita in: n. 1 unità di personale per 

plesso. La RSU individuerà tali nominativi utilizzando, rigorosamente nell’ordine, i seguenti criteri:  

a) disponibilità individuale; 

b) turnazione, rispettando l’anzianità di servizio, fatte salve le eventuali esigenze personali. 


